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Desde a sua criação em 1979 que na Unidade de Educação de Adultos têm 

sido desenvolvidas diversas iniciativas educacionais com profissionais da 

saúde: acções de formação e círculos de estudo, que envolveram enfermei­

ros, médicos, técnicos, etc. de hospitais e escolas superiores de enfermagem. 

Na sequência destas actividades e após a visita do Professor Peter Jarvis da 

Universidade de Surrey (Reino Unido), surgiu a ideia de conceber e desenvol­

ver um projecto de Investigação sobre a aprendizagem dos enfermeiros que 

ocorrem nos locais de trabalho, particularmente nos hospitais. 

Novo projecto de investigação 

O projecto intitulado "Aprendendo no Local de Trabalho. Estudo de caso de 

um hospital", foi iniciado nos finais de 1996 em colaboração com o Hospital 

de S. Marcos, através do seu Departamento de Educação Permanente, e com 
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a Escola Superior de Enfermagem Calouste Gulbenkian ambos na cidade de 

Braga. Os objectivos da investigação são a análise das aprendizagens que 
ocorrem durante o quotidiano profissional dos enfermeiros, o estudo do 

hospital na sua dimensão educativa bem como as oportunidades educativas 

que proporciona (formais ou não), e ainda algumas reflexões sobre as formas 

pelas quais as concepções de profissão dos enfermeiros e o contexto 

organizacional Influenciam as aprendizagens. 

Neste momento, estão a ser desenvolvidas um conjunto de entrevistas 

exploratórias, tendo em vista a definição de um quadro conceptual de análise. 
O processo de recolha de dados será efectuado a partir de Abril de 1997. 

Financiamento 

O projecto está a ser desenvolvido com o apoio financeiro da Unidade de 
Educação de Adultos. Esta investigação também foi proposta ao programa de 

Acções Integradas Luso-Britânicas no âmbito do Tratado de Windsor, uma 

vez que uma equipa de investigadores da Universidade de Surrey participará 

na anál ise dos dados recolhidos. 

Coordenação 

O projecto é coordenado pelo Prof. Doutor Licínio C. Lima e conta com a 

participação da Dr.ª Paula Cristina Oliveira e da Dr.• Amélia Vitória Sancho 

desta Unidade, da Enfermeira Maria de Fátima Pinheiro do Departamento de 

Educação Permanente do Hospital de S. Marcos e da Enfermeira Beatriz 

Araújo da Escola Superior de Enfermagem Calouste Gulbenkian. 

A equipa de investigação inglesa é coordenada pelo Professor Peter Jarvis e 

conta com a participação de duas enfermeiras. 
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No âmbito do Curso de Estudos Superiores Especializados em Enfermagem 

de Saúde Materna e Obstétrica da Escola Superior de Enfermagem Calouste 

Gulbenkian, foi solicitada a esta Unidade colaboração na docência da unida­

de curricular Pedagogia em Saúde, para o ano lectivo de 1996/97. 

A turma é constituída por 20 alunos, enfermeiros em especial ização, com 

experiências profissionais diversificadas e tempos de serviço diferentes, 

variando entre 3 e 15 anos. 

Os conteúdos que estão a ser abordados incidem sobre a Pedagogia e os 

Métodos privilegiados na Educação de Adultos, assim como a reflexão sobre 

as fases pedagógicas na intervenção educativa. Os objectivos da unidade 

curricular prendem-se com o estudo de diversas abordagens da Pedagogia 

da Educação de Adultos promovidas por alguns autores, o conhecimento de 

Formas e Métodos utilizados na Educação de Adultos, assim como a avalia­

ção crítica das possibilidades de aplicação prática destes métodos na comu­

nidade, em particular na Enfermagem Materna e Obstétrica. 




